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1 Verslag van het Bestuur 

1.1 Toelichting op de staat van baten en lasten 

Het exploitatie overschot van 2025 is uitgekomen op een overschot van € 242.140. Het jaar 2024 is 
afgesloten met een overschot van € 135.922.  
Het overschot is voornamelijk veroorzaakt door een daling van de personele lasten (minder inhuur 
van personeel en een lagere bezetting).  

1.2 Doelstelling en activiteiten 

De stichting heeft als doel:  
1. het realiseren van een integraal aanbod van diensten en producten voor wonen, welzijn en 

zorg; 
2. het bevorderen van de sociale samenhang en leefbaarheid in de samenleving en het 

bevorderen dat mensen daar zelfstandig kunnen deelnemen, alsmede het stimuleren en 
coördineren van activiteiten en initiatieven op dit gebied; 

3. het behartigen van de belangen en het bevorderen van het welzijn van inwoners;  
4. het verrichten van alle verdere handelingen, die met vorenstaande in de ruimste zin verband 

houden of daartoe bevorderlijk zijn. 
 
De stichting tracht haar doel onder meer te bereiken door: 

1. het geven van voorlichting en advies over en/of het doorverwijzen naar instellingen en 
instanties van gemeentelijke, maatschappelijke en sociale dienstverlening; 

2. het organiseren van voorlichtende, sociaal-culturele, recreatieve en vormende activiteiten, 
alsmede praktische dienstverlening; 

3. het instellen, in stand houden en ondersteunen van groepen vrijwilligers en instanties van 
maatschappelijke en sociale dienstverlening; 

4. het signaleren van maatschappelijke ontwikkelingen en de betrokkenheid van mensen bij de 
samenleving te stimuleren en hen de mogelijkheid te geven zich hier voor in te zetten; 

5. het bevorderen van het beleidsproces op het terrein van het  welzijnswerk en de 
maatschappelijke dienstverlening aan personen in samenwerking met andere 
belanghebbenden, alsmede het gevraagd en ongevraagd uitbrengen van adviezen daarover; 

6. het aanwenden van alle geëigende middelen, die aan het bereiken van de gestelde doelen 
dienstbaar kunnen zijn. 

1.3 Resultaatbestemming en vermogen 

Het bestuur heeft besloten het exploitatie overschot van € 242.140 als volgt te bestemmen: 
1. Egalisatiereserve algemeen € 107.488 
2. Egalisatiereserve De Ronde Venen € 3.318 
3. Bestemmingsreserve De Ronde Venen € 128.399 

Het bestuur is voornemens de bestemmingsreserve De Ronde Venen de komende twee jaar aan te 
wenden voor activiteiten en investeringen die niet gedekt zijn door subsidies.  
 
Het bestuur streeft naar een omvang van de egalisatiereserves en continuïteitsreserve die voldoende 
is om schommelingen in de financiële resultaten door de jaren heen te kunnen opvangen.  
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1.4 Beleid van het bestuur 

Het bestuur streeft naar een gezonde en duurzame bedrijfsvoering, waarbij kosten en baten 
structureel met elkaar in evenwicht zijn. Het resultaat over het boekjaar 2025 is uitgekomen op een 
relatief hoge bate. Deze afwijking kan grotendeels worden verklaard door lagere personeelskosten 
dan eerder begroot en ten opzichte van het voorgaande boekjaar. 
 
In 2025 heeft het bestuur de statuten van de stichting aangepast. De naam van de stichting is 
gewijzigd, de verantwoordelijkheden van het bestuur zijn aangescherpt en de statuten zijn 
geactualiseerd vanwege nieuwe wet- en regelgeving. Het bestuur is een toezichthoudend bestuur 
dat de dagelijkse besturing heeft gedelegeerd aan de directeur. 
 
Voor 2026 voorziet het bestuur aandacht voor het verder in balans brengen van kosten en baten 
door middel van het uitbreiden en intensiveren van projecten en diensten. Voor de komende jaren 
richt het bestuur zich op een beheerste ontwikkeling van de dienstverlening, met een focus op 
activiteiten die naar verwachting de meeste toegevoegde waarde hebben voor belanghebbenden. 
Daarnaast zal het bestuur bezien of de huidige bestuursvorm nog passend is bij de aard en schaal van 
de organisatie. 
 
De maatschappelijke taken van de stichting worden in belangrijke mate uitgevoerd door vrijwilligers. 
Zij ondersteunen de inwoners van de gemeente De Ronde Venen en Uithoorn met het raad en daad. 
Deze inspanningen dragen bij aan het welzijn van de inwoners. Het bestuur is de vrijwilligers enorm 
dankbaar voor hun waardevolle bijdrage en inzet.  

1.5 Vooruitzichten voor 2026 en verder 

In 2026 wordt een klein overschot verwacht.  
De begroting voor 2026 is als volgt opgebouwd: 
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Stichting Samens is in gesprek met de gemeente De Ronde Venen over de aanwending van de 
bestemmingsreserve.  Samens verwacht dat een groot deel van de bestemmingsreserve (€ 167.000) 
in 2026 zal worden uitgegeven. Deze lasten zijn niet opgenomen in de bovenstaande begroting. 

1.6 Risico’s en onzekerheden 

De activiteiten van Stichting Samens worden grotendeels gefinancierd door middel van subsidies. Het 
is niet te verwachten dat er in de komende jaren grote wijzigingen in de omvang van de subsidies 
worden doorgevoerd. De subsidies zijn grotendeels structurele subsidies die op grond van de 
Algemene wet bestuursrecht (art 4: 51 AWB) niet zonder meer beëindigd kunnen worden.  

1.7 Bestuur en directie 

Op 31 december 2025 bestond het bestuur uit:  

• C.A.M. de Kloet-de Kort, voorzitter 

• M.J. Duijnmaijer, penningmeester (sinds 22 december 2025) 

• A. Slurink, algemeen lid 

• B. de Koff, algemeen lid 
Tot 22 december 2025 was de heer A.A. Bax penningmeester. 
 
Op 31 december 2025 bestond de directie uit: 

• Mevrouw C. Prange (sinds 1 april 2025) 
Tot en met 31 maart 2025 was de heer R. Deurloo directeur. 

Begroting 2026

Baten

Subsidiebaten gemeentes 2.222.275€         

Uitgevoerde opdrachten 47.950€               

Overige baten 32.000€               

2.302.225€         

Lasten

Personeelslasten 1.725.849€         

Huisvesting 175.453€             

Organisatie lasten 335.094€             

Kosten voor activiteiten 37.231€               

Afschrijvingslast activa 14.308€               

2.287.935€         

Bedrijfsresultaat 14.290€               

Financiële baten lasten 6.000€                 

Resultaat 20.290€               
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2 Balans 

 

Ref

Activa

Vaste activa

Materiële vaste activa 1 23.767€    37.434€    

23.767€         37.434€         

Vlottende activa

Debiteuren 26.722€    

Nog te ontvangen subsidies 64.826€    62.632€    

Overlopende activa 37.396€    13.977€    

102.222€       103.331€       

Liquide middelen 2 872.899€       628.029€       

Totaal activa 998.888€       768.794€       

Passiva

Eigen vermogen

Egalisatiereserve 3 506.627€  395.821€  

Bestemmingsreserves 4 167.000€  38.601€    

Continuïteitsreserve 5 69.781€    69.781€    

743.408€       504.203€       

Voorzieningen

Voorziening personeel 6 29.173€    24.316€    

Voorziening subsidies 7 4.000€       

29.173€         28.316€         

Kortlopende schulden

Crediteuren 6.963€       21.561€    

Vooruit ontvangen / terug te betalen subsidies 44.054€    6.784€       

Belastingen en pensioenpremies 122.823€  110.199€  

Overlopende passiva 52.467€    97.731€    

226.307€       236.275€       

Totaal passiva 998.888€       768.794€       

31-12-2025 31-12-2024
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3 Staat van baten en lasten 

 

Ref Realisatie 2025 Begroting 2025 Realisatie 2024

Baten

Subsidiebaten gemeentes 1 2.239.626€         2.264.130€         2.283.134€         

Uitgevoerde opdrachten 2 99.965€               114.200€             147.729€             

Eigen bijdragen 3 16.224€               18.000€               43.039€               

Overige baten 4 20.685€               13.808€               

2.376.500€         2.396.330€         2.487.710€         

Lasten

Personeelslasten 5 1.588.029€         1.746.817€         1.704.978€         

Huisvesting 174.959€             166.704€             173.075€             

Organisatielasten 322.128€             358.785€             323.888€             

Lasten voor activiteiten 49.127€               144.293€             153.894€             

Afschrijvingslast activa 14.900€               7.350€                 5.769€                 

2.149.143€         2.423.949€         2.361.604€         

Bedrijfsresultaat 227.357€             -27.619€             126.106€             

Financiële baten lasten 11.848€               5.500€                 9.816€                 

Resultaat 239.205€             -22.119€             135.922€             

Resultaatbestemming

Vrij besteedbaar vermogen

Egaligatiereserve algemeen 107.488€             28.326€               

Egaligatiereserve De Ronde Venen 3.318€                 68.995€               

Vastgelegd vermogen

Bestemmingsreserve De Ronde Venen 128.399€             38.601€               

239.205€             135.922€             
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4 Grondslagen van waardering en resultaatbepaling 

4.1 Algemeen 

Stichting Samens is statutair gevestigd te Mijdrecht, op het adres Kerkvaart 2. De stichting is 
geregistreerd bij de Kamer van Koophandel onder nummer 41181454. 
Stichting Samens is door de belastingdienst erkend als Algemeen Nut Beogende Instelling (ANBI). Het 
instellingsnummer (RSIN) is 7677650. 

4.1.1 Grondslagen voor het opstellen van de jaarrekening 

De jaarrekening is opgesteld in overeenstemming met de in Nederland geldende richtlijn voor de 
Jaarverslaggeving (RJ) C1 Kleine organisaties – zonder -  winststreven. 

4.1.2 Vergelijkende cijfers 

De cijfers van 2024 zijn, waar nodig, opnieuw gerubriceerd teneinde vergelijkbaarheid met 2025 
mogelijk te maken.  

4.1.3 Continuïteitsveronderstelling 

Deze jaarrekening is opgesteld uitgaande van de continuïteitsveronderstelling. 

4.2 Grondslagen van waardering van activa en passiva 

4.2.1 Activa en passiva 

Voor zover niet anders vermeld, worden activa en passiva opgenomen tegen nominale waarde. 
Toelichtingen op posten in de balans en resultatenrekening zijn in de jaarrekening genummerd. 

4.2.2 Gebruik van schattingen 

De opstelling van de jaarrekening vereist dat het bestuur oordelen vormt en schattingen en 
veronderstellingen maakt die van invloed zijn op de toepassing van grondslagen en de 
gerapporteerde waarde van activa en verplichtingen, van baten en lasten. De daadwerkelijke 
uitkomsten kunnen afwijken van deze schattingen. De schattingen en onderliggende 
veronderstellingen worden voortdurend beoordeeld.  

4.2.3 Immateriële en materiële vaste activa 

De immateriële en materiële vaste activa worden gewaardeerd tegen verkrijgings- of 
vervaardigingsprijs, onder aftrek van cumulatieve afschrijvingen en cumulatieve bijzondere 
waardeverminderingen.  
De afschrijvingstermijnen van immateriële en materiële vaste activa zijn gebaseerd op de verwachte 
gebruiksduur van het vast actief. 
 
De afschrijvingen worden berekend als een percentage over de aanschafprijs volgens de lineaire 
methode op basis van de economische levensduur. Op bedrijfsterreinen, vaste activa in ontwikkeling 
en vooruitbetalingen op materiële vaste activa wordt niet afgeschreven.  
 
De volgende afschrijvingspercentages per jaar worden hierbij gehanteerd:  

• Verbouwingen: 10 % 

• Inventaris: 20% 
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• ICT-apparatuur: 20% 

4.2.4 Vorderingen 

Vorderingen worden bij eerste verwerking gewaardeerd tegen de nominale waarde van de 
tegenprestatie, tenzij de kostprijs afwijkt van de nominale waarde. In dat geval wordt de vordering 
gewaardeerd tegen de geamortiseerde kostprijs. Voorzieningen wegens oninbaarheid worden in 
mindering gebracht op de boekwaarde van de vordering. 

4.2.5 Liquide middelen 

Liquide middelen bestaan uit kas en banktegoeden. Liquide middelen worden gewaardeerd tegen de 
nominale waarde. 

4.2.6 Eigen vermogen 

De stichting maakt onderscheid tussen vrij besteedbaar vermogen en vastgelegd vermogen. 
 
Vrij besteedbaar vermogen 
Het vrij besteedbaar vermogen is dat gedeelte van het eigen vermogen waarover de daartoe 
bevoegde organen zonder belemmering door wettelijke of statutaire bepalingen kunnen beschikken 
voor het doel waarvoor de stichting is opgericht. De egalisatiereserves zijn vrij besteedbaar 
vermogen. 
 
Vastgelegd vermogen  
Het vastgelegd vermogen is dat gedeelte van het eigen vermogen dat is afgezonderd omdat daaraan 
een beperktere bestedingsmogelijkheid is gegeven dan gezien de doelstelling van de stichting zou 
zijn toegestaan. Onder het vastgelegd vermogen vallen de continuïteitsreserve en 
bestemmingsreserve De Ronde Venen. 

4.2.7 Voorzieningen (algemeen)  

Voorzieningen worden gevormd voor in rechte afdwingbare of feitelijke verplichtingen die op de 
balansdatum bestaan, waarbij het waarschijnlijk is dat een uitstroom van middelen noodzakelijk is en 
waarvan de omvang op betrouwbare wijze is te schatten. De waardering van de voorzieningen 
geschiedt tegen nominale waarde.  
Wanneer verplichtingen naar verwachting door een derde zullen worden vergoed, wordt deze 
vergoeding als een actief in de balans opgenomen, indien het waarschijnlijk is dat deze vergoeding 
zal worden ontvangen bij de afwikkeling van de verplichting.   

4.2.8 Schulden 

Kortlopende schulden worden bij de eerste verwerking gewaardeerd tegen reële waarde. 
Kortlopende schulden worden na eerste verwerking gewaardeerd tegen geamortiseerde kostprijs, 
zijnde het ontvangen bedrag rekening houdend met agio of disagio en onder aftrek van 
transactiekosten. Dit is meestal de nominale waarde. 

4.3 Grondslagen van resultaatbepaling 

4.3.1 Algemeen 

Het resultaat wordt bepaald als het verschil tussen de baten en de lasten over het verslagjaar, met 
inachtneming van de hiervoor reeds vermelde waarderingsgrondslagen. De baten en lasten worden 



 

Jaarrekening 2025 
 
 

 

17 maart 2026 

 

10 

toegerekend aan de periode waarop deze betrekking hebben, uitgaande van historische kosten. 
Lasten worden verantwoord als deze voorzienbaar zijn; baten worden verantwoord als deze 
gerealiseerd zijn. Baten en lasten uit voorgaande jaren die in dit boekjaar zijn geconstateerd, worden 
aan dit boekjaar toegerekend. 

4.3.2 Lonen en salarissen 

De lonen en salarissen worden op grond van de CAO Sociaal Werk verwerkt in de resultatenrekening, 
voor zover ze verschuldigd zijn aan werknemers. 

4.3.3 Pensioenen 

Stichting Samens heeft voor haar werknemers een toegezegde pensioenregeling. Hiervoor in 
aanmerking komende werknemers hebben op de pensioengerechtigde leeftijd recht op een pensioen 
dat is gebaseerd op het gemiddeld verdiende loon berekend over de jaren dat de werknemer 
pensioen heeft opgebouwd bij de stichting.  
 
De verplichtingen, die voortvloeien uit deze rechten van haar personeel, zijn ondergebracht bij het 
bedrijfstakpensioenfonds Zorg en Welzijn. Stichting Samens betaalt hiervoor premies waarvan de 
helft door de werkgever wordt betaald en de helft door de werknemer.  
De pensioenrechten worden jaarlijks geïndexeerd, indien en voor zover de dekkingsgraad van het 
pensioenfonds (het vermogen van het pensioenfonds gedeeld door haar financiële verplichtingen) dit 
toelaat.  
De actuele dekkingsgraad is het gemiddelde van de laatste twaalf dekkingsgraden. Door een 
gemiddelde te gebruiken, zal de dekkingsgraad nu minder sterk schommelen. In december 2025 
bedroeg de actuele dekkingsgraad 126%. 
 
Stichting Samens heeft geen verplichting tot het voldoen van aanvullende bijdragen in geval van een 
tekort bij het pensioenfonds, anders dan het effect van hogere toekomstige premies. De stichting 
heeft daarom alleen de verschuldigde premies tot en met het einde van het boekjaar in de 
jaarrekening verantwoord. 

4.3.4 Wet normering bezoldiging topfunctionarissen 

Voor de uitvoering van de Wet normering bezoldiging topinkomens in de (semi)publieke sector, 
(WNT) heeft Stichting Samens zich gehouden aan de Beleidsregel toepassing WNT en de kamerbrief 
d.d. 21 december 2016 van de minister van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties. 
Voor stichting Samens is het algemeen bezoldigingsmaximum van toepassing. 

4.3.5 Afschrijvingen 

Afschrijvingen op vaste activa zijn berekend door middel van een vast percentage van de 
verkrijgingsprijs op basis van de verwachte gebruiksduur, rekening houdend met een eventuele 
restwaarde. Boekwinsten en -verliezen bij verkoop of afvoer van vaste activa zijn begrepen onder de 
afschrijvingen. 
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5 Toelichting op de balans en staat van baten en lasten 

5.1 Toelichting op de balans 

De paragraafnummers verwijzen naar de referentienummers in hoofdstuk 2. 

5.1.1 Materiële vaste activa 

De mutaties van de materiële activa zijn als volgt opgebouwd: 

 
 
 

5.1.2 Liquide middelen 

De liquide middelen bestaan uit banktegoeden en contant geld: 

 
De liquide middelen staan ter vrije beschikking van de Stichting. 
 

Verbouw-

ingen Inventaris

ICT 

Hardware Totaal

Stand per 1 januari 2025

Aanschafwaarde 19.929€       5.148€         43.499€       68.576€       

Afschrijvingen 12.298€       4.834€         14.010€       31.142€       

Boekwaarde 7.631€         314€             29.489€       37.434€       

Mutaties in het boekjaar

Afschrijvingen in boekjaar 686€             47€               6.950€         7.683€         

Investeringen 739€             495€             1.234€         

Desinvesteringen

Aanschafwaarde 19.929€       5.148€         9.440€         34.517€       

Afschrijvingen 12.984€       4.875€         9.440€         27.299€       

6.945€         273€             -€             7.218€         

Mutaties in 2025 -7.631€       419€             -6.455€       -13.667€     

Stand per 31 december 2025

Aanschafwaarde -€             739€             34.554€       35.293€       

Afschrijvingen -€             6€                 11.520€       11.526€       

Boekwaarde -€             733€             23.034€       23.767€       

Banktegoeden 872.214€  623.847€  

Contant geld 685€          4.182€       

872.899€  628.029€  

31-12-2025 31-12-2024
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5.1.3 Vrij besteedbaar vermogen 

De specificatie van het egalisatiereserves is als volgt: 

 
 
De gemeente De Ronde Venen heeft in haar algemene subsidie verordening (ASV) bepaald dat de 
egalisatiereserve die toe te schrijven is aan de gesubsidieerde activiteiten van de gemeente niet 
meer mag zijn dan 15% van de verstrekte subsidies van de gemeente. Het plafond in 2025 is 
€ 298.131. 

5.1.4 Vastgelegd vermogen 

De specificatie van het bestemmingsreserve De Ronde Venen is als volgt: 

 
 
De bestemmingsreserve gemeente De Ronde Venen is in overleg met het college van burgemeester 
en wethouders van de gemeente De Ronde Venen gevormd. Het zal worden gebruikt om extra 
activiteiten uit te voeren ten behoeve van de inwoners van de gemeente De Ronde Venen. 
 
De specificatie van het continuïteitsreserve is als volgt: 

 
De continuïteitsreserve is in 2023 gevormd met instemming van de gemeente De Ronde Venen. 

5.1.5 Voorziening personeel 

De stichting heeft een voorziening getroffen voor het zogenaamde loopbaanbudget. Dit is een 
budget wat de werknemer kan inzetten om zijn duurzame inzetbaarheid te verbeteren. Het budget 
wordt gevormd door een percentage van het salaris te reserveren.  
 
De mutaties van de voorziening loopbaanbudget zijn als volgt opgebouwd: 

 

Algemeen Totaal

Stand per 1-jan-2025 100.451€         295.370€         395.821€         

Resultaat 2025 107.488€         3.318€              110.806€         

Stand per 31-dec-2025 207.939€         298.688€         506.627€         

 Gemeente De 

Ronde Venen 

De Ronde Venen

Stand per 1-jan-2025 38.601€           

Resultaat 2025 128.399€         

Stand per 31-dec-2025 167.000€         

Continuïteitsreserve

Stand per 1-jan-2025 69.781€           

Resultaat 2025

Stand per 31-dec-2025 69.781€           

Voorziening loopbaanbudget

Stand per 1-jan-2025 24.316€           

Dotatie 16.427€           

Onttrekking -9.558€            

Vrijval -2.012€            

Stand per 31-dec-2025 29.173€           
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5.1.6 Voorziening subsidies 

De stichting heeft in het verleden een voorziening getroffen voor de verwachte 
terugbetalingsverplichting van subsidies omdat niet volledig is voldaan aan de subsidieverplichtingen. 
De termijn waarop terug gevorderd kan worden is verstreken. Daarom is de voorziening vrijgevallen 
ten gunste van het exploitatieoverschot. 
De mutaties van de voorziening subsidies zijn als volgt opgebouwd:  

 

5.2 Niet in de balans opgenomen rechten en plichten 

De stichting is langlopende verplichtingen aangegaan betreffende: 

 
 
Alle verplichtingen kunnen binnen 12 maanden worden beëindigd. 
 
Stichting Samens heeft begin 2026 overeenstemming bereikt met Stichting Cazas Wonen over de 
verrekening van te veel in rekening gebrachte huur in de afgelopen 10 jaar. Dit bedrag wordt door 
Cazas Wonen ingezet voor maatschappelijk verantwoorde doelen waar ook stichting Samens belang 
bij heeft. 

5.3 Toelichting op de staat van baten en lasten 

De paragraafnummers verwijzen naar de referentienummers in hoofdstuk 3. 

5.3.1 Subsidies 

Stichting Samens ontvangt van de gemeenten De Ronde Venen en Uithoorn en subsidie. De 
structurele subsidies voldoen aan de criteria volgens art 4:51 AWB.  

Voorziening subsidies

Stand per 1-jan-2025 4.000€              

Dotatie

Onttrekking

Vrijval -4.000€            

Stand per 31-dec-2025 -€                  

Geschatte 

waarde Einddatum

Huurverplichtingen 97.000€           2026

ICT voorzieningen 103.000€         2026

Overige verplichtingen 195.000€         2026

395.000€         
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Eén opdracht van de gemeente Uithoorn is in 2024 onder de structurele subsidie verantwoord. In 
2025 is deze onder project subsidies verantwoord. 

5.3.2 Uitgevoerde opdrachten 

 
De gemeente De Ronde Venen heeft een aantal aanvullende opdrachten verstrekt die niet waren 
begroot.  
De omvang van opdrachten van overige opdrachtgevers zijn minder dan begroot. De lasten voor deze 
opdrachten zijn met een vergelijkbaar bedrag lager.  

5.3.3 Eigen bijdragen 

 
In de loop van 2025 zijn alle activiteiten waar een eigen bijdrage voor gevraagd werd beëindigd. 

5.3.4 Overige baten 

 

5.3.5 Personeelslasten 

De stichting heeft medewerkers in dienst, waarvoor salarissen worden betaald en sociale lasten en 
pensioenpremie wordt afgedragen. De medewerkers vallen onder de CAO Sociaal Werk. 

Realisatie 2025 Begroting 2025 Realisatie 2024

Structurele subsidies gemeentes

Gemeente De Ronde Venen 1.833.000€        1.860.000€        1.808.371€        

Gemeente Uithoorn 137.655€           140.000€           272.094€           

1.970.655€        2.000.000€        2.080.465€        

Project subsidies gemeentes

Gemeente De Ronde Venen 112.354€           134.130€           160.759€           

Gemeente Uithoorn 156.617€           130.000€           41.910€              

268.971€           264.130€           202.669€           

Totaal Subsidies 2.239.626€        2.264.130€        2.283.134€        

Realisatie 2025 Begroting 2025 Realisatie 2024

Uitgevoerde opdrachten

Gemeente De Ronde Venen 42.183€              17.500€              27.494€              

Gemeente Uithoorn 29.458€              29.200€              450€                    

Overige opdrachtgevers 28.324€              67.500€              119.785€           

99.965€              114.200€           147.729€           

Realisatie 2025 Begroting 2025 Realisatie 2024

Eigen bijdragen 16.224€              18.000€              43.039€              

16.224€              18.000€              43.039€              

Realisatie 2025 Begroting 2025 Realisatie 2024

Sponsoring 18.897€              3.860€                

Verhuur 1.788€                6.352€                

Overige 3.596€                

20.685€              -€                    13.808€              
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De formatie van medewerkers in loondienst heeft zich als volgt ontwikkeld: 

 
 

5.3.6 Vennootschapsbelasting 

Stichting Samens is een ANBI instelling. Zij mag het fictieve loon van de vrijwilligers die zijn ingezet 
voor de dienstverlening van de stichting aftrekken van de belastbare winst voor de 
Vennootschapsbelasting.  
De vrijwilligers van Samens hebben 23.000 uren gewerkt voor stichting Samens. Het fictieve loon wat 
Samens in aftrek mag brengen is € 239.205. De fiscale winst is hierdoor nihil. 

Realisatie 2025 Begroting 2025 Realisatie 2024

Salarislasten

Bruto salaris 1.144.471€        1.167.084€        1.131.181€        

Sociale lasten 308.277€           300.070€           300.398€           

Overige salarislasten 20.565€              30.638€              20.439€              

1.473.313€        1.497.792€        1.452.018€        

Overige personeelslasten

Deskundigheidsbevordering 23.163€              20.735€              8.183€                

Personeel niet in loondienst 114.564€           222.000€           243.506€           

Overig -23.011€            6.290€                1.271€                

114.716€           249.025€           252.960€           

Personeelslasten 1.588.029€        1.746.817€        1.704.978€        

Formatie per 1-jan-2025 18,82 Fte

Medewerkers in dienst 2,48 Fte

Medewerkers uit dienst -3,34 Fte

Contractmutaties -0,25 Fte

Mutatie -1,1 FTE              

Formatie per 31-dec-2025 17,71 Fte
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5.4 Wet normering topfunctionarissen 

De stichting verantwoord de inkomens van haar topfunctionarissen. Voor de stichting is het 
algemene bezoldigingsmaximum van toepassing.  

5.4.1 Leidinggevenden met een dienstbetrekking of zonder dienstbetrekking vanaf de 13e maand 
van functievervulling 

 

C. Prange C.M.E. StiphoutR. Deurloo

Functie Directeur Directeur

Aanvang functievervulling in 2025 1-apr 1-jan

Einde functievervulling in 2025 31-dec 31-mrt

(fictieve) Dienstbetrekking Ja Nee

Omvang (deeltijdfactor in FTE) 1,000                  0,889                  

Bezoldiging 2025

Beloning plus belaste vergoedingen 63.862€              35.640€              

Beloning betaalbaar op termijn 5.176€                

Subtotaal 69.038€              35.640€              

Onverschuldigd betaald en nog niet 

terugontvangen bedrag

n.v.t. n.v.t.

Bezoldiging 2025 69.038€              35.640€              

Bezoldigingsmaximum 2025 185.342€           53.925€              

Het bedrag van de overschrijding en 

de reden waarom de overschrijding 

al dan niet is toegestaan

n.v.t. n.v.t.

Toelichting op de vordering wegens 

onverschuldigde betaling

n.v.t. n.v.t.

C. Prange R. Deurloo

Functie n.v.t. Directeur

Aanvang functievervulling in 2024 n.v.t. 1-jan

Einde functievervulling in 2024 n.v.t. 31-dec

(fictieve) Dienstbetrekking Nee

Omvang (deeltijdfactor in FTE) 0,889                  

Bezoldiging 2024

Beloning plus belaste vergoedingen -€                    138.000€           

Beloning betaalbaar op termijn

Bezoldiging 2024 -€                    138.000€           

Bezoldigingsmaximum 2024 207.137€           



 

Jaarrekening 2025 
 
 

 

17 maart 2026 

 

17 

5.4.2 Topfunctionarissen met een totale bezoldiging van € 2.100 of minder 

 

Functie

C.A.M. de Kloet - de Kort Voorzitter bestuur

A.A. Bax Penningmeester bestuur tot  22 december 2025

M.J. Duijnmaijer Penningmeester bestuur per 22 december 2025

A. Slurink Bestuurslid

B. de Koff Bestuurslid
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6 Vaststelling en goedkeuring jaarrekening 
Het bestuur van stichting Samens heeft de jaarrekening 21 april 2026 vastgesteld en goedgekeurd. 
Het bestuur stemt in met de resultaat bestemming als aangegeven in hoofdstuk 3. 

6.1 Ondertekening 

 
Mijdrecht 21 april 2026, 
Het bestuur: 
 
 
 
C.A.M. de Kloet-de Kort 
Voorzitter 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
M.J. Duijnmaijer 
Penningmeester 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
A. Slurink  
Algemeen lid 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
B de Kof 
Algemeen lid 

 
 
 
 
 

 
De directie: 
 
 
 
C. Prange 
Directeur 
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